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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Orzeszu zostat powotany do istnienia 27 lutego 1990 r.,
dziatalnos¢ zas rozpoczat 1 lipca 1990 r.

Gtéwne zadania realizowane przez Osrodek wynikajgce z Ustawy z dn. 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej:

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych, celowych, na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

e przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnowata z zatrudnienia w zwiazku z
koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad ciezko chorym cztonkiem rodziny;

organizowanie pracy socjalnej;

organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;
prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniu wspomaganym;

dozywianie dzieci;

sprawianie pogrzebu osobom, ktére nie miaty wtasnego dochodu ani prawa do Swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego;

kierowanie do doméw pomocy spotecznej;

pomoc osobom majacym trudnosci z przystosowywaniem sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.

Zadania wynikajgce z innych ustaw:

przyznawanie i wyptacanie dodatkdéw mieszkaniowych i energetycznych;

potwierdzanie prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

przyznawanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym (stypendia szkolne i zasitki szkolne);

prowadzenie procedury "Niebieskiej Karty" w ramach przeciwdziatania przemocy domowej;

zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci w zakresie spraw opiekunczo-wychowawczych wsparcia i pomocy
asystenta rodziny;

wspétfinansowanie pobytu dziecka w specjalistycznych placéwkach po odebraniu go rodzicom;

e prowadzenie Punktu Konsultacyjnego jako formy wsparcia dla oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych oraz

doznajgcych przemocy.
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od poniedziatku do pigtku od 7.30 - 15.30

Realizacja projektéw unijnych

Osrodek Pomocy Spotecznej w okresie 5 lat (2008, 2009, 2010, 2012-2013) realizowat projekt systemowy w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki pn. ,,Droga dokad? Do samodzielnosci”. Autorami projektu byli pracownicy Osrodka.
Na ten cel pozyskano srodki z budzetu panstwa i unijne w wysokosci 429 066,32 zt (w tym $rodki unijne 410 879,39 zt, z
budzetu panstwa - 18 186,93 zt), przy zaangazowaniu Srodkéw wtasnych w wysokosci 54 318,48 zt. W ramach projektu w
wyniku przeprowadzonych szkolen nowe kwalifikacje uzyskato 50 0sdb, 2 osoby nie ukonczyty szkolen.

Ostatni projekt byt realizowany na przetomie dwéch lat 2012-2013. Do udziatu w nim zaproszono 8 rodzin, w ktérych
prowadzona byta terapia psychologiczna, majaca na celu wsparcie dziatah na rzecz dokonywania zmian i wyznaczania celéw,
zauwazania swoich mocnych i stabych stron.

Spotkania z doradcg zawodowym pomogty w dokonaniu wyboru kierunkdw ksztatcenia, wyznaczania celu i dgzenia do niego,
okreslenia swojej pozycji na rynku pracy.

Po zakonczonych zajeciach pt. ,Trening kompetencji spotecznych” uczestnicy potrafili lepiej zrozumiec siebie i innych,
widzieli korzysci w zakresie planowania przysztosci i okreslania celéw zyciowych, nauczyli sie skutecznej komunikacji.

Rodziny pracowaty od wrzesnia 2012 r. z asystentem rodzin w zakresie wzmocnienia funkcji opiekunczo-wychowawcze;j.
Asystent wspélnie z rodzing ukfadat plan pracy oraz wspierat podczas jego realizacji. W dalszej kolejnosci uczestnicy wybrali
szkolenie zawodowe zgodnie ze swoimi potrzebami, zainteresowaniami i sytuacja na rynku pracy. Uczestnicy szkolili sie do
pracy na stanowiskach: opiekuna oséb starszych i dzieci, magazyniera, technologa robét wykonczeniowych, uczyli sie
réwniez obstugi kasy fiskalnej. Wszystkie osoby uzyskaty certyfikat ukonczenia szkolen.

Celem nadrzednym realizowanych projektéw byto ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego i bezrobocia oraz wsparcie
rodzin.
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